
株式会社モスフードサービス　健康経営の戦略マップ

健康投資

食習慣改善研修

受講率

メンタルヘルス研修

受講率

食生活改善対策

ストレスチェック受検率

年次有給休暇取得率

高ストレス者割合

の低下

適正体重維持者率

の改善

サステナビリティ経営を

実現させるために、社員

がいきいきと働き続けら

れる環境を作る。

禁煙外来治療

利用者数
喫煙率の改善

運動習慣対策

喫煙対策

ストレス対策

長時間労働是正

ウォーキングイベント等

参加率

残業時間の削減

メンタルヘルス不調者

の減少

特定保健指導対象

有所見者割合の減少

ワークエンゲージメント

の向上

健康投資効果
健康経営で解決

したい経営課題健康投資施策の取組状

況に関する指標

従業員の意識変容・行動

変容に関する指標

健康関連の最終的な

目標指標

コミュニケーション

対策

1on1実施率

健康相談窓口の

設置と利用促進
健康相談室の利用回数

コミュニケーション活性化

サロン会実施回数

運動習慣者比率の向上


